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ESTADO DEM/\'IO GROSSO 3
Preteitura Municipal de Pontal do Araguaia
CENTRO CULTURAL DO VALE DO ARAGUAIA
LET MUNICIPAL N? 001/93 De 07 de Janeiro de 1.993.

"Cria o quadro provisorio de pessoal para

preenchimento dos cargos e fungoes da ad

ministragido da Prefeitura Municipal de

Pontal do Araguaia até aprovacao e implan
tagdo do Plano de Cargos e Saldrios e da

outras providencias",

WALDEMAR ANTONIO NOGUEIRA, Prefeito do Municipio de Pontal do

Araguaia-Mt, no uso de suas atribuigoes legais, faz saber que a Camara Municipal!

aprovou e ele sanciona a seguinte Lei:

Art, 1 - Até a aprovagio e implantagdo do Plano de Cargos e
Saldrios, a admissdo de pessoal que constituird o quadro provisdrio de pessoal ,
sera procedida da seguinte maneira:

I - Livre nomeagdo e exoneragao do servidor escolhido para a
fungao de confianga ou cargo em comissdo, mediante portariardo chefe do executi-
vo municipal e assinatura do Termo de Posse.

II - Através de teste de selegdo e entrevistas o servidor esco
lhido para o exercicio de atividades-fins e atividades-meios, através do regi-
me CELETISTA.

Art. 22 - Para os efeitos desta Lei, considera-se servidor pu
blico, as pessoas admitidas para exercer atividades pablicas sob regime de con-*
tratagao da Consolidagdo das Lei do Trabalho-CLT ou sob regime de confianga do '
prefeito municipal,

Art, 32 — A admissdo é o processo de ingresso do servidor pi-
blico com direitos regidos pela Consolidacao das Leis do Trabalho, por Estatuto
ou por regime Juridico udnico,

Art. 4¢ - Os cargos de Secretdrios, Chefias e Assessoramento!
sao de Provimentos em Comissio e os demais de Provimentos Efetivos, isto e, de !
Carreiras, preenchidos apos testes de selegao.

Art. 52 - Consideramse para efeitos desta Lei:

I)-CARGO - O lugar instituido na estrutura orgéziﬁgégonal.des
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ta Prefeitura com atribuigoes especificas e remneragao correspondente, provido em
uma unidade intermedidria de assessoramento e de administragdo superior,

II)- FUNCA 0~ L a atribuigdo conferida aos servidores pu-
blicos para execugao de seus servigos, segundo a natureza e grau de conhecimento '
exigivel para o seu desempenho.

Art. 62 - Adequando-se os recursos humanos i estrutura organiza
cional, ficam aprovados os seguintes cargos a serem ocupados de conformidade com '

as necessidades e disponibilidades de recursos financeiros:

Nimero Quantid. ] ~
Denominagao
Ordem Vagas.
01 05 Secretarios
02 01 Chefe de Gabinete
03 01 Sub-Secretario
Ok 01 Secretaria de gabinete do Prefeito
05 01 Assessor da Junta de Servigo Militar
06 01 Digitador /Programador
07 0l Contador
08 0l Tesoureiro
., 09 01 Engenheiro Sanitarista
10 01 Diretor
11 03 Chefes de Setores
12 01 Fiscal de Tributos
13 01 Fiscal de Obras
14 0l Fiscal Sanitdrio
15 07 Agentes Administrativos
16 06 Motoristas
17 03 Operadores de Maquinas
18 04 ' Merendeiras/Faxineiras
19 26 Professores
20 01 Cozinheiro
21 06 Agentes de Servigos Gerais
22 04 Agentes de Seguranga
23 05 Trabalhadores bragais
24 01 Assessor de Comunicagdo
83
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i)

§ I9 - A contratagao de:
02 (dois) Chefes de Setores

01 (um) Fiscal de Obras

04 (quatro) Agentes Administrativos
02 (dois) Motoristas

02 (dois) Merendeiras/Faxineiras

10 (dez) Professores

0L {quatro) Agentes de Servigos Gerais
02 {dois) Agentes de Seguranga

03 (Treis) Trabalhadores Bragais, dependeré de ingressos de recursos

financeiros superiores a previsao orqamentéria de 1.993 e aos valores da rerunera

¢do e obrigagoes patronais que representam essa forga de trabalho.

Art. 79 - Para atender inicialmente a necessidade da futura ag

. . ~ + - s " - 0 *
ministracao, a parte organizacional da Prefeitura Municipal, seri constituida dos

. » ~ . .
seguintes Orgaos e respectivas unidades:

10
1001
1002

20
2001

3001
4O
4001

5001
60
6001

Nnos.

balho do municipio, a estrutura poderd sofrer modificagoes e ou ade

Administracao Superior

Gabinete do Prefeito

Junta de Servigo Militar

Secretaria de Administragao e Finangas

Gabinete da Secretaria de Administragido e Finangas
Secretaria de Educagao e Cultura

Gabinete da Secretaria de Educagao e Cultura
Secretaria de Saide

Gabinete da Secretaria de Saude

Secretaria de Meio Ambiente

Gabinete da Secretaria de Meio Ambiente

Secretaria de Viagdo, Transporte, Obras e Servigos Urbanos

Gabinete da Secretaria de Viagao, Transporte, Obras e Servigos Urba-

§ 1° — Posteriormente, com o desenvolvimento do Programa de tra

es, de acor

ar fdnloui.; O{“?‘“;m

...... F Ay o

' de Sousa Sanios S/N ' Fone/fax (065) 861 - 2270 - Cep. 78.696.000
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do com a conveniéncia operacional.
Art. 8% - Ficam estabelecidos os valores para o més de janeiro/.

03 aos seguintes cargos:

SecretarioS.sessrsresoscassss C0$ 6:000.000,00
Chefia de Gabinete........ vee.Crd 5.000.000,00
Sub-Secretarios.csvsvesiisesns Cré 5.000.000,00
Secretiaria de Gabinete do Prefeito  4.000.000,00
Assessor da Junta de Servigo Militar 3.300,000,00
Digitador/Programador......... cr 6.,000.000,00
Contador.esesess caenseerannssCrd 6.000,000,00
TeSOUrELlOc s sersvnsaans eeaneCrd 5.000.000,00
Assesgér de Comunicagao,......Cr$ 5.000.000,00
Engenheiro Sanitarista........ Cré 5.000.000,00
DiretoresS...veesveserescassans & 5.000.000,00
Chefe de SetoresS.sesrscesssesCrd £ .000,000,00
Tiscal de TributoS..vveveeness Crd 3.500.,000,00
Fiscal de Obras.icevecscesossee Crs 3.500.000,00
Fiscal Sanitarista...escess...Crd 3.500.000,00
Agente Administrativos........ Cré 2.750.000,00
MOtOriStaS.eee ssrnenassvaeraCrS 3.500.000,00
Operadores de Maquinas........! Cr$ 3.500.,000,00
Merendeiras/Faxineiras..... oo Ord 2.500.000,00
Professores........ e LCrs 1.875.000,00
Cozinheiros...... R o 1 3.000,000,00
Agentes de Servigos Gerais....Cr$  2.000.000,00
Agentes de Segurangas......... Cr$ 2.000.000,00
Trabalhadores Bragais.........Cr$ 1.500.000,00

Art. 92 — Fica estabelecida a gratificagao de Crd SO0.000,00(Qui
nhentos Mil Cruzeiros), para o cargo de professor, quando estiver a servigos do mu
nicipié no meio rural,

Art. 10¢ - Tica estabelecida a gratificagio de 25% (vinte e cin
co) por cento do valor do cargo, para o servidor que vier exercer acumulativamente
mais de um cargo.

Art. 11¢ - Fica o Prefeito Municipal autorizado a corrigir os !
valores fixados nesta lei, de acordo com a politica salarial a ser adotada pela le
gislagao federal.

_ Art, 12? - Esta Lei,entra em vigor na data de sua publicagﬁo,rg
troagindo os seus efeitos a partir de 1?2 de janeiro de 1.993.




